LubusRie ﬁw ROPS

Warte sichodt Regionalny Odrudek
Polityki Spoleczne

w Zielonej Gérze

ROPS.X1.110.3.16.2018

Dyrektor
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
w Zielonej Gorze

ogtasza
nabor kandydatow
na wolne stanowiska urzednicze
w Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej w Zielonej Gérze:

1. Stanowisko: Gléwny specjalista

2. Charakter stanowiska: Regionalny animator wspdtpracy w ramach realizacji projektu
»Kooperacja - efektywna i skuteczna” (czas trwania projektu do 31.03.2021 r.)

3. Wymiar czasu pracy: 2 etaty,

4, Zestawienie wymagan stawianych kandydatom:

a) warunki niezbedne okreslone w ustawie o pracownikach samorzadowych t;.:

1) posiadanie obywatelstwa pafstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej lub innego paristwa,
ktorego obywatelom, na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepisow prawa
wspdlnotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolite]
Polskiej,

2) posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na okreélonym
stanowisku,

3) posiadanie pefnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

4) brak skazania za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

5) posiadanie nieposzlakowanej opinii.

b) wymagania niezbedne

1) wyksztatcenie wyzsze w zakresie nauk spotecznych, prawa, administracji, nauk ekonomicznych
lub nauk humanistycznych,

2) 2 lata do$wiadczenia zawodowego,

3) znajomos¢ obstugi komputera - pakietow biurowych MS Office, poczty elektronicznej, internetu.

c¢) wymagania dodatkowe

1) doswiadczenie w pracy w pomocy spofecznej lub instytucjach integracji spotecznej,

2) doswiadczenie w realizacji, w tym merytorycznej i finansowej projektow, w tym finansowanych
ze Srodkow UE,

3) praktyczna znajomo$¢ dziafan Srodowiskowych w obszarze rozwoju ustug spotecznych, w tym
w ramach projektow, takze finansowanych z UE,

4) do$wiadczenie w budowaniu partnerstw miedzysektorowych,
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5) doswiadczenie w aktywizowaniu i organizowaniu spolecznosci lokalnej, wspotdziataniu
z podmiotami polityki spofecznej, w tym z NGO,

6) samodzielno$¢ oraz bardzo dobra organizacja pracy,

7) odpowiedzialno$¢, komunikatywnos¢, umiejetnos¢ pracy w zespole, wysoka kultura osobista,
kreatywnos¢, systematycznosc.

5. Szczegolowe zadania na stanowisku:

1) wypracowanie modelu kooperacji pomiedzy instytucjami pomocy i integracji spotecznej
a podmiotami innych polityk sektorowych jak: edukacja, zdrowie, kultura, sport, sagdownictwo,
policja oraz wprowadzenie nowego profilu ustug opartego o wzajemng  wspotprace
i wykorzystanie potencjatu tych instytucji w dziataniach na rzecz wigczenia spotecznego,

2) tworzenie, wspottworzenie i wdrazanie dokumentow dotyczacych przygotowanie modelu
kooperaciji w regionie,

3) wspolpraca i kontrola podmiotow realizujgcych zadania, w tym wspotpraca z wykonawcami,

4) przygotowywanie organizacyjne i merytoryczne oraz prowadzenie spotkan i warsztatow
powiatowych i regionalnych grup refleksyjnych i grup decydentow, grupowych spotkar
coachingowych, seminariow, spotkari konsultacyjnych, partnerskich zespotow kooperacyjnych,
spotkan edukacyjno-szkoleniowych na rzecz wdrazania modelu dla przedstawicieli instytucii
| podmiotéw zaangazowanych w realizacje projektu, przygotowanie pakietow szkoleniowych
i wspotpraca z partnerami,

5) wspdtpraca z liderem oraz z partnerami wewnetrznymi i zewnetrznymi projektu w zakresie
realizacji zadan,

6) wspottworzenie wniosku o ptatnosc,

7) przygotowywanie pakietu upowszechniajacego wiedze o modelu kooperacji poprzez artykuty,
informacje zamieszczane na internetowych no$nikach informagji wykorzystywanych w projekcie
lub poprzez wspétprace z mediami oraz udziat lub wspétorganizowanie akcji spotecznych,
wydarzen subregionalnych, powiatowych i gminnych.

W dniu ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w osrodku, w ‘rozumieniu
przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych,
jest wyzszy niz 6%

6. Warunki pracy:
Praca przy komputerze powyZzej 4 godzin dziennie oraz w terenie — teren wojewddztwa

lubuskiego.

7. Wykaz dokumentéw wymaganych przy sktadaniu ofert:

1) CV - Curriculum Vitae — musi by¢ opatrzone podpisanym o$wiadczeniem kandydata: ,wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacii zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 22016 r. poz. 922 z pozn. zm.) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2016 . poz. 902 z p6z. zm.)",
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2) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego
panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie umow migdzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej,

3) oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych oraz o posiadaniu petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych,

4) kopie dyplomu, $wiadectwa dokumentujgcego wyksztatcenie,

5) kopie dokumentéw potwierdzajacych do$wiadczenie zawodowe  ($wiadectwa pracy,
zaswiadczenia o zatrudnieniu),

6) oSwiadczenie kandydata o nastepujacej tresci: ,0éwiadczam, ze nie bytem/bylam skazany/a za
umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe”,

7) kopie dokumentu potwierdzajaceqo orzeczenie o stopniu niepefnosprawnosci — w przypadku
0sob, ktore zamierzaja skorzystac z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust, 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016r. poz. 902 z pozn. zm.),

8) kopie innych za$wiadczen dokumentujgcych posiadane umiejetnosci, znajomo$¢ jezykow
obeych, ukonczone kursy specjalistyczne, studia podyplomowe itp.

O$wiadczenia, sktadane przez kandydata oraz CV musza byé opatrzone jego podpisem.

8. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 30 kwietnia 2018r. w zamknietej kopercie
z umieszczonym imieniem, nazwiskiem i adresem kandydata oraz z dopiskiem ,Nabér na
stanowisko Regionalnego animatora wspéfpracy w ramach realizacji projektu »Kooperacja -
efektywna i skuteczna”,

- osobiscie w godzinach pracy oérodka w sekretariacie Regionalnego Osrodka Polityki Spoteczne;
w Zielonej Gorze, w godzinach: pon. 8.00 -16.00, wt. - pt. 7.30 - 15.30.

- lub listownie na adres (decyduje data stempla pocztowego):

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
Al. Niepodlegtosci 36
65-042 Zielona Gora

Informacje o kandydatach, ktérzy zglosili si¢ do nabory stanowig informacje publiczng w zakresie
objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okreslonym w ogtoszeniu o naborze.

Oferty niekompletne i niespeiniajace wymogéw oraz przestane po terminie nie beda rozpatrywane.
Zakwalifikowani kandydaci zostang telefonicznie powiadomieni o terminie rozmowy wstepnej.

Brak odpowiedzi jest rownoznaczny z niezakwalifikowaniem kandydata. Zastrzegam sobie prawo do
kontaktu z wybranymi kandydatami.

Niezwiocznie po przeprowadzonym naborze, a gdy do wyboru nie dojdzie, od zakoriczenia procedury
naboru zostanie upowszechniona informacja o wyniku naboru.

W sprawie naboru informaciji udziela telefonicznie p. Renata Mach pod nr tel. 68 323 18 80

Dyrektor
Regionalnegc\;{/%(rodk Polityki Spotecznej
ielongjGorze

// y /‘
/ akub Piqsik
////
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